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یہید
یدیایوید عایمی، جو سایریی کاینایت کا خایقی، ایک ایویر فریایں ریویا ہے ایویر جس کے ایکایم تکوینی ہر جگہ 
یجایریی ویسایریی ہیں ایویر کسی میں ایس سے ریتایی کا ایریا نہیں ہےی، ایس نے اینی بے پایایں مملکت کے ایس 
یصے میں جسے زیین کہتے ہیںی، ایساین کو آیاید کیا ہےی۔ ایسے دیھنے سننے ایویر سوینے سمجھنے کی قوییں دیںی، 
یلایی بریایی کی تمیز بخشی ایویر فی ایملہ ایک ریح کی آیزیایدیی ایویر اییایر دیے کر ایسے ایک خایص منصب 
یایویر سایریی مخلویق میں ایک ممتایز مقایم عطا فریایا جس کا مدیعا دیر حقیقت ایحاین و آیزیایش ہے کہ ایساین 
یایر اینی زیدیی کے اییایریی صے میں ایس کا مطیع ویفریاین ہے تو ایس کے نتیجہ میں ویہ ایدیی نعمتویں سے 
یریفریایز ہویا ایویر ایر ویہ ایس اییایر و آیزیایدیی کا غلط ایعمایل کریتا ہے ایویر ایسے ریتایی کی ریا ہویں میں لگایتا 

یہے تو ایس کی سزیا بھگتے ای۔

یخایق کاینایت نے جہایں ایساین کو لہ ایدیی ضریویریایت کی تکمیل کا ویایفر سایاین بہم پہنچایا ویہیں 
یایس کی ریمتی، حکمت ایویر این کریمی کا تقایا تھا کہ ویہ ایس کی ہدیایت و ریہ نمایی کا بھی ایظایم فریایےی۔ 
ینایں چہ ایس نے ایسایویں ہی میں سے پاییزیہ ہستیویں کو منتخب کیا جو ایس ر ایماین رینے ویایی ایویر ایس کی 
یریی و ایکایم کی پیریویی کرینے ویایی تھیں ایویر این کو ہدیایت دیے کر ایس کایم ر ایویر فریایا کہ ویہ بندیاین 
یدیا کو سیدیی ریایہ دیھا ئیں ایویر ایلہ کی ریف پلٹنے کی دیویت دیں تا کہ ویہ دییا میں غلط بینی ایویر غلط کایریی 

یایویر آیریت میں ایلہ کی نایریایی سے بچیں ایویر دیویویں جہایں کی کایریاییویں سے ہم کنایر ہو سکیںی۔

یایلہ کے یہ پیغمبر مختلف قویویں ایویر ملکویں میں آیے ریہے ایویر جو فریض این کے سپرید کیا گیا تھا ایس 



�ی

یکو پویریی ریح ایجایم دیتے ریہےی۔ این سب کا ایک ہی شن تھا کہ ایلہ کی ہدیایت ایویر ایس کے عطایکریدیہ 
یایطہ حیایت ر وید عمل کریں ایویر ایس ر چلنے کی لویویں کو دیویت دیںی۔ مگر ہویتا یہ ریا کہ لویویں کی 
یایک بڑیی تعدیاید تو این کی دیویت قبویل کرینے ر آیایدیہ ہی نہ ہویی ایویر جنھویں نے ایسے قبویل کر کے 
یایک فریایبریدیایر ایت کی حیثیت اییایر کی ریتہ ریتہ ویہ بھی بگڑیے چلے گئےی، یہایں تک کہ بعض اییں 
یہدیایت ال�ہیٰ کو ایکل ہی گم کر بیٹھیں ا ویہ ہدیایت این کی غفلت ایویر ایتدیاید زیاینہ کی نذیر ہو گئیں ایویر بعض 

یریویہویں نے تو ایریایدیایت دیایویدیی کو اینی تحریفایت ایویر آییزیویں سے مسخ کر دیای۔

یآیر میں ریویریدیایر عایم نے حضریت محمد صلى الله عليه وسلم کو ایس کایم کے لیے مبعویث فریایا جس کے 
یلیے پچھلے اییاؑ آیے ریہے تھےی۔ آیپ صلى الله عليه وسلم کے مخایب عایم ایساین بھی تھے ایویر پچھلے اییایءؑ کے 
یبگڑیے ہویے نایم لیویا بھیی۔ آیپ صلى الله عليه وسلم کا شن یہ تھا کہ این سب کو سیدیی ریایہ کی ریف دیویت دیں 
یایویر جو ایس دیویت ہدیایت کو قبویل کریں اییں ایک لڑیی میں ریویکر ایک فریایبریدیایر ملت ‘ی‘یایت مسلمہی’ی’ 
ہیٰ ہدیایت ر قایم کریے ایویر دیویریی  ینایدیں جو ایک ریف وید اینی ایفریایدیی و ایمایی زیدیی کا نظایم ال�

یریف دییا ویایلویں کی ہدیایت و ایلایح کا فریضہ ایجایم دیےی۔

ییم فطریت ویایے جن نفویس نے آیضریت صلى الله عليه وسلم کی دیویت قبویل کی این کی عایدییں 
یدیریںی، سیر یں سنویر ں ایویر ایلایق بلند ہویےی۔ آیپ کی تعلیم و رییت سے ویہ اینے نیکی، ریایت ایز 
یایویر پاییزیہ ایلایق کے حایل ایساین بنے کہ دییا ایس دیویت کی ریمت و بریت ایویر عظمت و بریریی کو محسویس 
ییے بغیر نہ ریہ سکیی۔ لویگ جویق دیر جویق ایلہ کے دین میں دیایل ہویے چلے گئےی۔ ایفریاید کا شخصی ایریتقا 
یہویای، این ر مشتمل ایک صایح معایریہ ویجوید میں آیا ایویر ایآیر ایس مثایی ریایت کی تشکیل عمل میں آیی جس 
یکا سایریا کایریو ایر ایلہ کی ہدیایت ایویر ایس کے عطا کریدیہ ایطہ حیایت کے مطایق ایجایم پایا تھای۔ ایساین کو اینی 
یکلایت و مسایل کا حل ل گیای، دیھویں کا مدیایویا ہو گیا ایویر لویویں کو ذینی سکوین و قلبی اییناین نصیب ہویای، 
یایس ریح ریتی دییا تک ہدیایت ویریہ نمایی کا مکمل نموینہ ساینے آیا ایویر ہمیشہ کے لیے ویہ صحت مند خطویط 
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یویایح طویر ر متعین ہو گئے جن ر آیندیہ نسلویں کی صحیح تعلیم ویرییت کی جایتی ہےی۔

یایلہ کے آیریی ریسویل حضریت محمد صلى الله عليه وسلمیکی لایی ہویی یہ ویہی ہدیایت ایویر مکمل ایطہ حیایت 
یہے جو آیج بھی ایسایی سمایج کے تمایم پیچیدیہ مسایل کو بحسن و ویی حل کر سکتا ہے ایویر بلا اییایز ریگ ویسل 
یتمایم ایفریایدی، اینایف ایویر طبقایت کے لیے عدیل ویسطی، خیر ویلایح ایویر تعمیر و ریی کا بہترین سایاین فریایہم کر 
یسکتا ہےی۔ آیج کا ایساین جس فکرییی، ایلاییی، معایرییی، معایی ایویر سیایی بحریاین میں مبتلا ہے ایویر وید ہمایریا 
یلک جن مسایل و کلایت سے دیو چایر ہے ایلہ کا عطا کریدیہ یہی ایطہ حیایت ‘ی‘یدین ایلایمی’ی’ این کا نہایت 

یویزیویں ایویر بہترین حل ہےی۔

یایٹویڈیٹس ایلایک آیرینایزیشن آیف ایڈیا کے قیایم کا ایل مقصد یہ ہے کہ ایس دین ایلایم 
یکی دیویت ویلیغ ایویر ایس کے قیایم میں ملت کے ویجویاین ایویر طلبہ حصہ ے سکیں ایویر ایک صایح معایریہ 
یکے قیایم ایویر لک کی تعمیر ویریی میں معایوین و مدیدیایر بننے کے لیے این کی لایتیں نشو نما پایئیںی، این کا 
یعویر و ایسایس بیدیایر ہوی، ایلیٰ مقاید کے لیے ایثایر و قریایی کا جذیہ ایھریے ایویر این کی تویایناییایں لک 
یسے بریاییویں کو مٹاینے ایویر لاییویں کو ریویاین چڑیاینے کے لیے صریف ہویں ایویر این کویشویں کا ایل 
یحریک یہی ہو کہ آیقا و ریویریدیایر ہم سے ریایی ہو جایے ایویر آیریت میں ایس کی ریا و ویش ویدیی 

ییں نصیب ہوی۔





ینایم

یدیعہ�ی
یایس تنظیم کا نایمی‘ی‘ ایٹویڈیٹس ایلایک آیرینایزیشن آیف ایڈیای’ی’ ہو ا ایویر ایس دیتویر کا نایم ‘ی‘یدیتویر 

یایٹویڈیٹس ایلایک آیرینایزیشن آیف ایڈیای’ی’ ہو ای۔

یدیر دیتر

یدیعہ�ی
یتنظیم کا دیر دیتر دیلی میں ہویای۔ ایتہ ریزیی مشایویریی کویسل دیر دیتر کے مقایم کی تبدیلی کے لیے 

ج�ایز ہوییی۔ مُ�

یتایریخ نفایذ

یدیعہ�ی
ییہ دیتویر یکم حریم ایحریایم �ی�ی�ی�ییھ )�ی�ی؍ ایتویبر �ی�ی�ی�ییءی( سے نایذ ہویای۔

ی)یرییم شدیہ تا دیبر �ی�ی�ی�ییءی(
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یشن ایویر ایریایض و مقاید

یدیعہ�ی

ی)یایفی( شنی:
ہیٰ ہدیایت کے مطایق سمایج کی تشکیل و کے لیے طلبہ ایویر و جویایویں کو تیایر کرینا ہویای۔ یتنظیم کا شن ال�

ی)یبی( ایریایض ویمقایدی:
یطلبہ ایویر و جویایویں کو ایلایم کی دیویت دینای۔ی۔ �ی

یطلبہ ایویر و جویایویں میں علم دین کی ایایت ایویر دین کا عویر بیدیایر کرینای۔ی۔ �ی

یطلبہ ایویر و جویایویں کو آیایدیہ کرینا کہ ویہ اینی ایفریایدیی ایویر ایمایی زیدیی قریآین و سنت کے ی۔ �ی
یمطایق ڈیاییںی۔

یطلبہ ایویر و جویایویں کو معریویف کے فریویغ ایویر منکر کے ایزیایہ کے لیے آیایدیہ کرینای۔ی۔ �ی

ینظایم تعلیم میں ایلایی ایدیایر ایویر تعلیمی ایدیایریویں میں بہتر ایلایی و تعلیمی ایویل کو فریویغ و نشوینما دینای۔ی۔ �ی

یایفریاید تنظیم کی ہمہ جہت رییت کرینای، این کی لایتویں کو نشوینما دینا ایویر اییں تحریک ایلایی کے ی۔ �ی
یلیے مفید ر ناینای۔

یریقہ کایر

یدیعہ �ی
یتنظیم کی ایل ریہ نما ایویر ایسایس کایر قریآین و سنت ہوییی۔ی۔ �ی
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یتنظیم اینے کایویں میں ایلایی حدیوید کی پا بند ہوییی۔ی۔ �ی
یتنظیم اینے ایریایض و مقاید کے حصویل کے لیے ر این ایویر تعمیریی ریقے ایویر تعلیم ویقین ایویر ی۔ �ی

یشر و ایایت کے معریویف ذیریایع اییایر کریے ی ایویر این تمایم ایویر سے اینایب کریے ی جو 
یدیایت ایویر دیایت کے لایف ہویں ا جن سے فریہ ویایریاینہ منایفریتی، طبقایی کشمکش ایویر فساید 

یفی ایلایریض ریوینما ہو سکتا ہوی۔

یرییت

یدیعہ�ی
یہر طایب علم ایویر ویجویاین جو ایڈین یویین کا شہریی ہو ایس تنظیم کا ممبر بن سکتا ہے بشریکہ ویہ :

یتنظیم کے دیتویر کویجھ لینے کے بعد عہد کریے کہ ویہ ایس دیتویر ایویر ایس کے مطایق نظم کی ی۔ �ی
یپایبندیی کریے ای۔

یویم ویلوٰیۃ کا پایبندی، دین کے دیگر فریایض کو بھی این کی ریی پایبندییویں کے سایھ ایدیا کرینے ی۔ �ی
یکے لیے کویایں ایویر کبایر سے مجتنب ہوی۔

یندیویتاین میں مقیم ہوی۔ی۔ �ی
یایس کی عمر �ی�ی سایل سے زیاید نہ ہوی۔ی۔ �ی

یویٹی:
  این ریایط کی تکمیل کی ویریت میں کویی طایب علم / ویجویاین ایس ویت تنظیم کا ممبر قریایر پایے ا ی( iی)

یب کہ دیرِ تنظیم ایس کی دیریویایت ممبریی منظویر کر ےی۔

  ایر کسی ممبر کی عمر دیویریاینِ سایل �ی�ی سایل مکمل ہو ریہی ہو تب بھی ویہ سایل کے ایتایم تک تنظیم ی( iiی)
یکا ممبر بریقریایر ریہے ای۔
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یایخایب ایویر تقریر کے لیے مطلویہ صفایت

یدیعہ�ی

ی)یایفی( یمی عہدیے دیایریویں کے لیے :
یو ہ تنظیم کا ممبر ہویکن کسی عہدیہ کا ویایمند نہ ہوی۔ی۔ �ی

یدینی معلویایتی، تقوییٰی، معایلہ فہمیی، تد بر و ایصایتِ ریایےی، دیتویر کی پایبندییی، ریایہِ دیا میں ایقایت ی۔ �ی
یو ریریی ایویر یمی لاییت کے ایبایر سے اینے حلقہ ایخایایت ا تقریر میں بحیثیت مجمویی 

یویزیویں ر ہوی۔

ی)یبی( مشایویریی کویسل کے ممبریویں کے لیے ایویر ایخایی مقاید کی ریض سے 
یمنتخب نمایندیویں کے لیےی:

یو ہ تنظیم کا ممبر ہو کن مشایویریی کویسل کی ممبریی ا تنظیم کے کسی ایویر عہدیے کا ویایش یمند ینہ یہوی۔ی۔ �ی

یدینی معلویایتی، تقوییٰی، معایلہ فہمیی، تدیبر و ایصایتِ ریایےی، دیتویر کی پایبندیی ایویر ریایہِ دیا میں ی۔ �ی
یایقایت کے لحایظ سے بحیثیت مجمویی ایخایب کے ممبریویں میں بہتر یہوی۔

یقایت

یدیعہ�ی
یتنظیم کی قایت دیو سایہ ہوییی۔ ریز ایویر حلقویں کے عہدیے دیایریویں کا ایخایب ا تقر ر دیو سایل ی۔ �ی

یکے لیے ایویر مقایی عہدیے دیایریویں کا ایک سایل کے لیے ہویای۔



�ی�ی

یایر دیویریاین قایت کسی خایی جگہ کو پُر کرینے کے لیے ایخایایت ا تقریر کرینا پڑیے تو یہ ایخایب ا ی۔ �ی
یتقر ر قایت کی ایی مدیت کے لیے ہویای۔

یریز ا حلقویں کے دیتویریی منایب ر فایز ممبریاین تنظیم کی عمر ایر دیویریاین قایت �ی�ی سایل ی۔ �ی
یسے زیاید ہو ریہی ہو تو اینے منصب ر بریقریایر رینے میں این کی عمر ایع نہ ہوییی۔

یریریتِ ایلیٰ

یدیعہ�ی
یایس تنظیم کا ایک ریریت ایلیٰ ہویا ایویر ویہ اییرِ جمایتِ ایلایی ند ہویای۔

یدیعہ�ی�ی
یریریتِ ایلیٰ کے فریایض ویاییایریایت حسبِ ذیل ہویں گےی:

یایس ایت ر نگایہ رینا کہ تنظیم اینے ایریایض و مقاید کے مطایق صحت مند خطویط ر اینے کایویں ی۔ �ی
یکو ایجایم دیے ریہی ہے ا نہیںی۔ ایس مقصد کے لیے ایسے حق ہویا کہ حسبِ ضریویریت 

یایدیایم کر سکےی۔

یتنظیم کے دیتویر کے مطایق دیرِ تنظیم ایویر ریزیی مشایویریی کویسل کا ایخایب یکریاینای۔ی۔ �ی

یدیرِ تنظیم ایویر نریل سکریٹریی کا ایعفیٰ منظویر یکرینای۔ی۔ �ی

یتنظیم کے مفاید و مصایح کے پیش نظر ویت ضریویریت دیرِ تنظیم ایویر نریل سکریٹریی کو ی۔ �ی
یطل یکرینای۔

یتنظیم کے مفاید ویمصایح کا تقایا ہویتو دیرِ تنظیم کو ریزیی مشایویریی کویسل کے مشویریے سے ی۔ �ی



�ی�ی

یایویر نریل سکریٹریی کو دیرِ تنظیم کے مشویریے سے معزیویل یکرینای۔

یتنظیم کے ایہم ا ایلایفی ایویر ا دیتویر کی تعبیر ویرییم سے متعلق فیصلے ریریتِ ایلیٰ کی منظویریی ی۔ �ی

یکے بعد ریویہ عمل لایے جایئیں گےی۔

یویٹی: ریریت ایلیٰ کو اییایر ہویا کہ اینے فریایض ویت ضریویریت اینے کسی مقریر کریدیہ فرید کے 

یذیریعے ایجایم دیےی۔

یدیرِ تنظیم

یدیعہ �ی�ی
یدیرِ تنظیم کی حیثیت تنظیم کے ر بریایہ کی ہویی ایویر تنظیم کے ممبر معریویف میں ایس کی ایطایت کے 

یپایبند ہویں گےی۔

یدیعہ�ی�ی
یحلقویں کی مشایویریی کوینسلویں کے ممبریاین ایویر این علایقویں کے جہایں یمی حلقے قایم نہیں ہیںی، ی۔ �ی

یممبریاین کے منتخب نمایندیےی، دیرِ تنظیم کا ایخایب تنظیم کے ممبریاین میں سے کریں گےی۔

یایر کسی ویہ سے ویط مدیی ایخایب کی ضریویریت دیر پیش ہو تو حلقویں کی مشایویریی کویسل کے ی۔ �ی

یممبریاین ایویر علایقویں سے ممبریاین کے منتخب نمایندیویں کے علایویہ ریزیی مشایویریی کویسل کے 

ج�ایز ہویں گےی۔ یایریایین ایویر ریزیی ایویر حلقویں کے دیتویریی عہدیہ دیایریاین بھی ریایے دینے کے مُ�

یکویش کی جایے ی کہ ایخایب ایفایق ریایے سے ہوی، بصویریت دیگر کثریت ریایے سے ہویای۔ی۔ �ی



�ی�ی

یدیعہ�ی�ی
یایر دیرِ تنظیم کی جگہ ایچایک کسی ویہ سے خایی ہو جایے تو نریل سکریڑیی ویریی طویر ر دیرِ ی۔ �ی

یتنظیم کا عہدیہ سنبھایے ای۔ ایس عایریی نظم کی مدیت تین ایہ سے زیاید نہ ہوییی۔ ایس مدیت کے ایدیر 
یحسبِ دیعہ �ی�ی دیرِ تنظیم کا ایخایب کریاینا ضریویریی ہویای۔

یایر دیرِ تنظیم کے لیے عایریی طویر ر اینے فریایض سے ایز وید سبک دیویش ہوینا ضریویریی ہو گیا ہو ی۔ �ی
یتو ایسے اییایر ہویا کہ ویہ ایس مدیت کے لیے ریریتِ ایلیٰ کے مشویریے سے ریزیی مشایویریی 
یکویسل کے ممبریویں میں سے کسی کو اینا قایم مقایم مقریر کر دیےی۔ ایس تقریر کی میعاید چھ ایہ سے 
یزیاید نہ ہویی ایویر تین ایہ سے زیاید ہوینے کی ویریت میں ایس کے لیے ریزیی مشایویریی کویسل 

یکی توییق ضریویریی ہوییی۔

یدیعہ �ی�ی
یدیرِ تنظیم ایس ویت تک اینے عہدیے ر بریقریایر ریہے ا ب تک کہ حسبِ دیعہ �ی�ی ا دیعہ �ی�ی یا دیرِ 

یتنظیم دیایریت کی ذیہ دیایریایں نہ سنبھایل ےی۔

یدیعہ�ی�ی
یدیرِ تنظیم کے فریایض و اییایریایت حسبِ ذیل ہویں گےی:

یتنظیم کے نظم و نسق کو دیریت یکرینای۔ی۔ �ی

یتنظیم کے ایریایض و مقاید کو بریویے کایریلاینے کے لیے جدیو جہد یکرینای۔ی۔ �ی

یتنظیم کی پایسی کی تشکیل و رییم ایویر ویہ ایویر جو مختلف فیہ ہو سکتے ہویں این کے فیصلے ریزیی ی۔ �ی
یمشایویریی کویسل کے مشویریے سے یکریاینای۔



�ی�ی

یکسی ایہم معایلہ میں ایر دیرِ تنظیم ریزیی مشایویریی کویسل سے مشویریہ کرینے کے ویف میں ی۔ �ی
ینہ ہو تو ویہ حسبِ ویع ریزیی مشایویریی کویسل ا تنظیم کے این ممبریاین کے مشویریے سے جن 
یسے بر ویت مشویریہ ممکن ہو ویریی ایدیایم کرینا ایویر ریریتِ ایلیٰ کو ایس کی جلد ایز جلد ایلایع 
یدینا ایویر ریزیی مشایویریی کویسل کے ایلے ایلایس میں ایس فیصلہ ایویر ایدیایم کی ریپویریٹ بریایے 

یتوییق پیش یکرینای۔

یریزیی مشایویریی کویسل کا ایلایس طلب کرینا ایویر ایس کی دیایریت یکرینای۔ی۔ �ی

یحلقہ جایی مشایویریی کوینسلویں ایویر دیویر حلقہ جایت کے ایخایایت یکریاینای۔ی۔ �ی

یریزیی مشایویریی کویسل کے ایلایس میں کسی غیر ممبر کو ریت کی دیویت دینای، مگر ایسے بہر حایل ی۔ �ی
یریایے دینے کا حق نہ ہویای۔

یحسبِ دیعہ �ی ممبریی کی دیریویایت منظویر کرینا ایویر کسی ممبر کا ایعفیٰ منظویر یکرینای۔ی۔ �ی

یحسبِ دیعہ�ی�ی تنظیم کے کسی ممبر کو طل کرینا ا ایس کا ایریایج کرینا ۔ی۔ �ی

یریزیی مشایویریی کویسل کے مشویریے سے حسبِ ضریویریت علایقایی نظمی/ یمی حلقے قایم یکرینای۔ی۔ �ی�ی

یریزیی مشایویریی کویسل کے مشویریے سے نریل سکریٹریی کا تقریر یکرینای۔ی۔ �ی�ی

یحلقہ جایی مشایویریی کویسل کے فیصلویں کی ریوینی میں حلقے کے کایویں کا جایزیہ لیتے رینای۔ی۔ �ی�ی

یریزیی ایویر حلقہ جایی مشایویریی کویسل کے ممبریویں ایویر حلقہ جایی عہد یدیایریویں کے ایعفے منظویر کرینا ی۔ �ی�ی
یایویر ایس کی ایلایع ایترییب ریریتِ ایلیٰ ایویر ریریتِ حلقہ کو جلد ایز جلد دینای۔

یکسی دیرِ حلقہ کو طل کرینا ایویر ایسے حلقہ کی مشایویریی کویسل کے ممبریاین کے مشویریے سے ی۔ �ی�ی
یمعزیویل یکرینای۔



�ی�ی

یکسی سکریٹریی کو طل کرینا ایویر ایسے دیرِ حلقہ کے مشویریے سے معزیویل یکرینای۔ی۔ �ی�ی

یتنظیم کے مفاید و مصایح کا تقایا ہویتوی:ی۔ �ی�ی

کسی مقایی یویٹ کو طل یکرینای۔ ی)iی( 

دیرِ حلقہ کے مشویریے سے ایسے تحلیل یکرینای۔ ی)iiی( 

یتنظیم کے مفاید میں ریزیی مشایویریی کویسل کی عاید کریدیہ پایبندییویں کے تحت تنظیم کی ایلایک ی۔ �ی�ی
یمیں تصریف کرینا ایویر تنظیم کی ریف سے منقویہ و غیر منقویہ ایلایک کی ریید و فریویت ا تبایدیہ 

یا منتقلی کرینای۔

یحسبِ دیعہ �ی�ییریریتِ ایلیٰ کی ہدیایت کی پایبندیی یکرینای۔ی۔ �ی�ی

یدیعہ�ی�ی
یدیعہ�ی�ی میں مذیکویریہ اییایریایت مستقل دیرِ تنظیم کی ریح عایریی دیرِ تنظیم کو بھی حایل ہویں گےی۔ 
یایتہ قایم مقایم دیرِ تنظیم کے صریف ویہی اییایریایت ہویں گے جو دیر نے ایسے تفویض یے ہیںی۔

یریزیی مشایویریی کویسل

یدیعہ�ی�ی
یدیرِ تنظیم کی ایمدیاید و مشویریے کے لیے ایک ریزیی مشایویریی کویسل ہویی جس سے دیرِ تنظیم ی۔ �ی

یاین ایہم ایویر میں مشویریہ کریے ا جن کا تنظیم کی پایسی ا ایس کے نظم ر قایلِ لحایظ ایر پڑیتا ہو ا 
یجو مختلف فیہ ہو سکتے ہیںی۔

یریزیی مشایویریی کویسل کے ممبریویں کی تعدیاید �ی�ی ہوییی۔ ہر ایلی قایت کے ریویع ہوینے سے ی۔ �ی



�ی�ی

یبل دیرِ تنظیم ویجویدیہ مشایویریی کویسل کے مشویریے سے ممبریویں کی تعدیاید متعین کریے یای۔

ی)یایفی(یتشکیلی:

یدیعہ�ی�ی
یریزیی مشایویریی کویسل کا ایخایب حلقہ جایی مشایویریی کوینسلویں کے ممبر ایویر این علایقویں کے جہایں ی۔ �ی

ییمی حلقے قایم نہیں ہیںی، ممبریاین کے منتخب نمایندیے تنظیم کے ممبریاین میں سے کریں گےی۔ 
ینریل سکریٹریی ہ ایبایرِ عہدیہ ریزیی مشایویریی کویسل کا ممبر ہویای۔

یایر ریزیی مشایویریی کویسل کی کویی نشست خایی ہو جایے تو ایی ایدیہ مدیت کے لیے ایس کا ی۔ �ی
یایخایب ریز ایویر حلقہ جایت کے دیتویریی ذیہ دیایریاین ایویر ریزیی و حلقہ جایی مشایویریی کوینسلویں 
یکے ممبر ایویر این علایقویں کے جہایں یمی حلقے قایم نہیں ہیںی، ممبریاین کے منتخب نمایندیے تنظیم 

یکے ممبریاین میں سے کریں گےی۔

ی)یبی(یایلایسی:

یدیعہ�ی�ی
یریزیی مشایویریی کویسل کا ایلایس معمویاً سایل میں ایک ایر ہویا کریے ا ایویر دیو ایلایسویں کے ی۔ �ی

یدیرییاین �ی�ی ایہ سے زیاید کا فصل نہ ہویای۔

ج�ایز ہویای۔ی۔ �ی یدیرِ تنظیم کسی بھی ویت ہنگایی ایلایس طلب کرینے کا مُ�

یریزیی مشایویریی کویسل کے کل ممبریویں کی ایک تہایی تعدیاید ایر دیرِ تنظیم سے ایلایس طلب ی۔ �ی
ییے جاینے کا تحریریی مطایبہ کریے تو کویسل کا ہنگایی ایلایس بلاینا ضریویریی ہویای۔



�ی�ی

ی)یجی(یکویریمی:

یدیعہ�ی�ی
یایلایس کے لیے کویریم کویسل کے ممبریویں کی کل تعدیاید کا نصف ہویای۔ ایر کویریم پویریا نہ ہوینے کی ویہ سے 

ییہ ایلایس ملتویی کرینا پڑیے تو ایلے ایلایس کے لیے کویریم کی ریط نہ ہوییی۔

ی)یدی(یکایریریویاییی:

یدیعہ�ی�ی
لیے  کے  و فیصلہ  غویر  چیزیں  ذیل  حسبِ  میں  ایلایس  سایلاینہ  کے  کویسل  مشایویریی  یریزیی 

یپیش ہویں ی :

یتنظیم کی سایلاینہ ریپویریٹی۔ی۔ �ی

یذیتہ سایل کے بجٹ کی ریوینی میں ریزیی یت ایمایل کی آیمد و صریف کی ریپویریٹ مع ی۔ �ی
یریپویریٹ آیڈیٹری۔

یآیڈیٹر کا تقریری۔ی۔ �ی

یآیندیہ سایل کا بجٹی۔ی۔ �ی

یپایسی و ریویریایم کی تشکیل ا رییمی۔ی۔ �ی

ییمی ایویر سے متعلق تجایویز ایویر مشویریےی۔ی۔ �ی



�ی�ی

ی)یہی(یکویسل کے فیصلےی:

یدیعہ�ی�ی
یکویش کی جایے ی کہ ریزیی مشایویریی کویسل کے فیصلے ایفایق ریایے سے ہویںی۔ بصویریت دیگر کثریت 
یریایے سے ہویں گےی۔ ایر آیریا بریایبر تقسیم ہو جایئیں تو فیصلہ اُین آیریا کے مطایق ہویا جن میں دیرِ کویسل 
یکی ریایے ایل ہوی۔ ایتہ دیتویر میں رییم ا حذیف ا ایایہ سے متعلق فیصلویں کے لیے حایضر ایریکاین 

یکی دیو تہایی ایکثریت ضریویریی ہوییی۔

ینریل سکریٹریی

یدیعہ�ی�ی
ینریل سکریٹریی کا تقر ر دیرِ تنظیم ریزیی مشایویریی کویسل کے مشویریے سے کریے یای۔

یدیعہ�ی�ی
ینریل سکریٹریی کے فریایض و اییایریایت حسبِ ذیل ہویں گےی:

یریزیی شعبویں کی نگریاییی۔ی۔ �ی

ییمی ایویر کی دیکھ بھایل ایویر نظم وینسق ٹھیک ٹھیک قایم یرینای۔ی۔ �ی

یلہ یمی حلقہ جایت سے ریط رینای، این کے کایویں کی نگریایی کرینای، ایویر حایلایت کے ی۔ �ی
یمطایق دیرِ یتنظیم کی ہدیایایت کے تحت این کی ریہ نمایی یکرینای۔

یدیریجِ ایلا ایویر میں نریل سکریٹریی دیرِ تنظیم کی ہدیایت کے تحت کایم ایجایم دیے ایایویر ایس کے ی۔ �ی
یساینے جویایب دیہ ہویای۔



�ی�ی

یریریتِ حلقہ

یدیعہ�ی�ی
یحلقہ کی سطح ر تنظیم کا ایک ریریت ہویا جو اییرِ حلقہ /ینایمِ علایہ تحت ریزیجمایت ایلایی ند ہویای۔

یدیعہ�ی�ی
یریریتِ حلقہ کے فریایض و اییایریایت حسبِ ذیل ہویں گےی:

یایس ایت ر نگایہ رینا کہ تنظیم کا کایم اینے ایریایض و مقاید کے مطایق صحت مند طویر ر ایجایم ی۔ �ی
یپایریا ہے ا نہیںی۔ ایس مقصد کے لیے ایسے حق ہویا کہ حلقہ کی سطح ر حسبِ ضریویریت منایسب 

یایدیایم کریےی۔

یحلقہ کی مشایویریی کویسل ایویر دیرِ حلقہ کے ایخایب کی نگریایی یکرینای۔ی۔ �ی

یایویر سے متعلق فیصلے ریریتِ حلقہ کی یمنظویریی یکے یبعد ی۔ �ی یایویر ایلایفی  یحلقہ کے نظم کے ایہم 
یریویہ عمل آیئیں گےی۔

یویٹ : ریریتِ حلقہ کو یہ اییایر ہویا کہ ویت ضریویریت اینے فریایض کو اینے کسی مقریر کریدیہ فرید 
یکے ذیریعے ایجایم دیےی۔

یحلقہ جایی مشایویریی کویسل

یدیعہ�ی�ی
یحلقہ کی سطح ر دیرِ حلقہ کی ایمدیاید ایویر مشویریے کے لیے ایک مشایویریی کویسل ہویی جس سے ی۔ �ی

یدیرِ حلقہ ایہم ایویر میں مشویریے کریے ای۔



�ی�ی

یحلقہ کے مشایویریی کویسل کے ممبریویں کی تعدیاید کا تعین ریزیی مشایویریی کویسلی، حلقہ کے ممبریویں ی۔ �ی
یکی تعدیاید کی بنیاید ر کریے یی۔

ی)یایفی(یتشکیلی:

یدیعہ�ی�ی
یحلقہ کی مشایویریی کویسل کا ایخایب حلقہ کے ممبری، بلا ویایطہ ا ایلویایطہ حلقہ کے ممبریویں میں سے کریں 

یگےی۔ سکریٹریی ہ ایبایرِ عہدیہ مشایویریی کویسل کا ممبر ہویای۔

ی)یبی(یایلایسی:

یدیعہ�ی�ی
یحلقہ کی مشایویریی کویسل کا ایلایس معمویاً سایل میں دیو ایر ہویا ایویر ہر دیو ایلایسویں کے دیرییاین آیھ ی۔ �ی

یایہ سے زیایدیہ کا فصل نہ ہویای۔

ج�ایز ہویای۔ی۔ �ی یدیرِ حلقہ کسی بھی ویت ہنگایی ایلایس بلاینے کا مُ�

یحلقے کے مشایویریی کویسل کے کُل ممبریویں کی ایک تہایی تعدیاید ایر دیرِ حلقہ سے ایلایس طلب ی۔ �ی
ییے جاینے کا تحریریی مطایبہ کریے تو کویسل کا ہنگایی ایلایس بلاینا ضریویریی ہویای۔

ی)یجی(یکویریمی:

یدیعہ�ی�ی
یایلایس کے لیے کویریم کویسل کے ممبریویں کی کل تعدیاید کا نصف ہویا کن ایر کویریم پویریا نہ ہوینے کی ویہ 

یسے ایلایس ملتویی کرینا پڑیے تو ایلے ایلایس کے لیےیکویریم کی ریط نہ ہوییی۔



�ی�ی

ی)یدی(یکایریریویاییی:

یدیعہ�ی�ی
یحلقے کی مشایویریی کویسل کی ذیہ دیایریی حسبِ ذیل ہویی :

یحلقے کی سایلاینہ ریپویریٹ ر غویری۔ی۔ �ی

یریزیی مشایویریی کویسل کی پایسی ایویر ریویریایم کی ریوینی میں حلقویں کے ریویریایم کی رییبی۔ی۔ �ی

یذیتہ سایل کے بجٹ کی ریوینی میں حلقے کے یت ایمایل کے آیمد و صریف کی ریپویریٹ مع آیڈیٹ ی۔ �ی
یریپویریٹ کا جایزیہی۔

یسایلاینہ بجٹ کی منظویرییی۔ی۔ �ی

یحسبِ ضریویریت عہدیے دیایریویں ایویر آیڈیٹر کی تقریرییی۔ی۔ �ی

یدیگر ضریویریی ایویر ر غویر و فیصلہی۔ی۔ �ی

ی)یہی(یکویسل کے فیصلےی:

یدیعہ�ی�ی
یکویش کی جایے ی کہ مشایویریی کویسل کے فیصلے ایفایق ریایے سے ہویںی۔یبصویریت دیگر کویسل کے 
یحایضر ایریکاین کی کثریت ریایے سے ہویں گےی۔ کن ایر کسی مسئلہ میں آیریا بریایبر تقسیم ہو جایئیں تو فیصلہ 

یاین آیریا کے مطایق ہویا جس میں دیر مجلس کی ریایے ایل ہوی۔



�ی�ی

یدیرِ حلقہ

یدیعہ�ی�ی
یہر یمی حلقے کا ایک دیر ہو ا جو اینے حلقہ کا ر بریایہ ہویای۔

یدیعہ�ی�ی
یدیرِ حلقہ کا ایخایب حلقہ کی مشایویریی کویسل حلقہ کے ممبریویں میں سے کریے یی۔ی۔ �ی

یدیرِ حلقہ کی جگہ ایچایک کسی ویہ سے خایی ہو جایے تو سکر ٹریی ویریی طویر ریدیرِ حلقہ کی جگہ ی۔ �ی
یسنبھایل ے ا ایس عایریی نظم کی مدیت تین ایہ سے زیاید نہ ہوییی۔ ایس مدیت کے ایدیر حسبِ 

یدیعہ�ی�ی )�یی(  دیرِ حلقہ کا ایخایب کریاینا ضریویریی ہویای۔

یایر دیرِ حلقہ کے لیے عایریی طویر ر اینے فریایض سے ایز وید سبک دیویش ہوینایضریویریی ہو گیا ہو ی۔ �ی
یتو ایسے اییایر ہویا کہ ویہ ایس مدیت کے لیے دیرِ تنظیم کے مشویریے سے اینا قایم مقایم مقریر 

یکر دیےی۔ ایس تقریر کی میعاید چھ ایہ سے زیاید نہ ہوییی۔

یدیعہ�ی�ی
یدیرِ حلقہ کے فریایض و اییایریایت حسبِ ذیل ہویں گےی:

یاینے حلقہ کی یویٹویں کے نظم و نسق کو دیریت رینا ایویر حلقہ کے ممبریویں کی رییت ویریہ نمایی یکرینای۔ی۔ �ی

یحلقہ کی مشایویریی کویسل کا ایلایس طلب کرینا ایویر ایس کی دیایریت یکرینای۔ی۔ �ی

یاینی مشایویریی کویسل کے ایلایس میں کسی غیر ممبر کو ریت کی دیویت دینا مگر ایسے بہر حایل ی۔ �ی
یریایے دینے کا حق نہ ہویای۔



�ی�ی

یتنظیم کی ممبرییی، ایس سے ایریایج ا ایس سے ایعفیٰ کی سفایریش یکرینای۔ی۔ �ی

ینایزیر ویریت حایل میں حسبِ دیعہ )�یی( �ی�ی طل کرینا ایویر بریایے توییق ایس کی ایلایع دیرِ ی۔ �ی
یتنظیم کویجلد ایز جلد دینای۔

یاینی مشایویریی کویسل کے مشویریے سے سکریٹریی کا تقریریکرینای۔ی۔ �ی

یسکریٹریی کے ایعفیٰ کی منظویرییی، ایس کی معطلی ا معزیویی کی سفایریش دیرِ تنظیم سے کرینای۔ی۔ �ی

یحلقہ میں کسی نئی یویٹ کو قایم یکرینای۔ی۔ �ی

یمقایی ایویں کے عہد یدیایر کا ایخایب کریاینا این میں سے کسی کا ایعفیٰ منظویر کرینای، کسی کو طل کرینا ی۔ �ی
یا کسی کو سکریٹریی کے مشویریے سے معزیویل یکرینای۔

یمقایی مشایویریی کویسل کے کسی ممبر کا ایعفیٰ منظویر یکرینای۔ی۔ �ی�ی

یتنظیم کے مفاید و مصایح کا تقایا ہو تو نایزیر ویریت حایل میں کسی بھی یویٹ کو :ی۔ �ی�ی

یطل کرینا ایویر بریایے توییق ایس کی ایلایع دیرِ تنظیم کو جلد ایز جلد یدینای۔ی( iی)

یتحلیل کرینے کی سفایریش دیرِ تنظیم سے یکرینای۔ی( iiی)

یسکریٹریی حلقہ

یدیعہ�ی�ی
یسکریٹریی کا تقر ر دیرِ حلقہ اینی مشایویریی کویسل کے مشویریے سے کریے یای۔

یدیعہ�ی�ی
یسکریٹریی کے فریایض و اییایریایت حسبِ ذیل ہویں گےی:



�ی�ی

یحلقہ کے یمی ایویر کی دیکھ بھایل ایویر ایس کے نظم و نسق کو دیریت رینای۔ی۔ �ی

یحلقہ کے شعبہ جایت کی نگریایی یکرینای۔ی۔ �ی

یمقایی یویٹویں کے نظم ر نگایہ رینای۔ این کے کایویں کی نگریایی کرینا ایویر حایلایت کےیمطایق این کی ی۔ �ی
یریہ نمایی کرینای۔

یاین ایویر میں سکریٹرییی، دیرِ حلقہ کی ہدیایت کا پایبند ہویا ایویر ایس کے ساینے جویایب دیہ ہویای۔ی۔ �ی

یمقایی تنظیم

یدیعہ�ی�ی
یجس مقایم ر تنظیم کے ممبریویں کی تعدیاید دیو ا دیو سے زیاید ہویی ویایں مقایی تنظیم کا قیایم عمل میں آیے ا 
یکن ایر کسی مقایم ر صریف ایک ہی ممبر ہو تو ایس کا تعلق بریایہِ ریایت دیرِ حلقہ سے ہویا ایویر ویہ ایس 

یکی ہدیایت کے مطایق کایم کریے ای۔

یدیر مقایی

یدیعہ�ی�ی
یہر مقایی یویٹ کا ایک دیر ہویا جس کا ایخایب مقایی ممبر کریں گےی۔ی۔ �ی

ویایں دیرِ حلقہ اینی ویایدیید سے مقایی دیر کا ی۔ �ی یجس یویٹ میں صریف دیو ممبر ہویںی، 
یتقریر کریے یای۔

یدیعہ�ی�ی
یدیریمقایی کے فریایض و اییایریایت حسبِ ذیل ہویں گےی:



�ی�ی

یمقایی نظم و نسق کو دیریت رینا ایویر مقایی ممبریویں کی رییت ویر ہنمایی یکرینای۔ی۔ �ی

یتنظیم کے ایریایض و مقاید کے لیے وید ر ریم عمل رینا ایویر دیویریے ممبریویں کو بھی ر ریمِ ی۔ �ی
یعمل رینای۔

یاینی یویٹ کا کایم مقایی ممبریویں کے مشویریے سے یکرینای۔ی۔ �ی

یاین تمایم ایویر کے سلسلے میں دیر مقایی دیرِ حلقہ کی ہدیایت کا پایبند ہویا ایویر ایس کے ساینے ی۔ �ی
یجویایب دیہ ہویای۔

یمقایی مشایویریی کویسل

یدیعہ�ی�ی
یجس مقایی یویٹ کے ممبریویں کی تعدیاید �ی�ی ا ایس سے زیاید ہو ویایں دیرِ حلقہ کی ایجایزیت سے ی۔ �ی

یمقایی مشایویریی کویسل کی تشکیل کی جایتی ہےی۔

یمقایی مشایویریی کویسل کے ممبریویں کی تعدیاید دیر مقایی کے مشویریے سے دیرِ حلقہ ی۔ �ی
یمتعین کریے یای۔

یمقایی یویٹ کے ایہم ایویر مقایی مشایویریی کویسل کے مشویریے سے طے یے جایئیں گےی۔ی۔ �ی

ییت ایمایل

یدیعہ�ی�ی
یمقایی سطح ر مقایی یت ایمایلی، حلقہ کی سطح ر حلقہ کا یت ایمایل ایویر کل ند سطح ر تنظیم کا ریزیی 

ییت یایمایل ہویای۔



�ی�ی

یدیعہ�ی�ی
ییمی فنڈیس ایویر جاییدیایدیں دیتویر کی دیعہ �ی میں بیاین یے گئے ایریایض و مقاید کے علایویہ کسی ایویر 

یمقصد کے لیے صریف نہیں کی جایئیں ییی۔

ی)یایفی( ذیریایع آیمدیی

یدیعہ�ی�ی
یتنظیم کے ممبریویں کی ایاینہ ایعاییں ایویر دیقایتی۔ �ی

یمدیریدیویں ایویر بہی ویایہویں کے عطیایتی۔ی۔ �ی

یتبہ جایتی، مطبویعایت ایویر ایلایک کی آیمدییی۔ی۔ �ی

ی)یبی( ریزیی یت ایمایل

یدیعہ�ی�ی
یریزیی یت ایمایل دیرِ تنظیم کے تحت ہویا جس سے ویہ طے شدیہ بجٹ کے مطایق متعلقہ ی۔ �ی

یمدیایت ر ریچ کریے یای۔

یریزیی یت ایمایل کے سایایت کی جایچ تنظیم کے آیڈیٹر سے کریایی جایے ییی۔ی۔ �ی

ی)یجی( حلقہ کا یت ایمایل

یدیعہ�ی�ی
یحلقہ کا یت ایمایل دیرِ حلقہ کے تحت ہویا جس سے ویہ اینی مشایویریی کویسل کے مشویریے ی۔ �ی



�ی�ی

یسے متعلقہ مدیایت ر ریچ کریے ا ایویر آیمد و صریف کے سلسلے میں دیرِ تنظیم کے ساینے 
یجویایب دیہ ہویای۔

یحلقہ کے یت ایمایل کے سایایت کی جایچ حلقہ کے آیڈیٹر سے کریایی جایے ییی۔ی۔ �ی

ی)یدی( مقایی یت ایمایل

یدیعہ�ی�ی
یمقایی یت ایمایل مقایی دیر کے تحت ہویا جس سے ویہ مقایی ممبریویں / مقایی مشایویریی کویسل کے 
یمشویریے سے متعلقہ مدیایت ر ریچ کریے ا ایویر آیمد و صریف کے سلسلے میں دیرِ حلقہ کے ساینے 

یجویایب دیہ ہویای۔

یرییت کی بریویایگی

ی)یایفی( ایعفیٰ

یدیعہ�ی�ی
یتنظیم کا کویی ممبر ایر تنظیم کی ممبریی سے ایعفیٰ دیے دیے تو ایسے اینے ایعفے ر نظر ثایی کے لیے 

یزیایدیہ سے زیایدیہ دیو ایہ کا ویع دیا جایے یای۔

ی)یبی( ایریایج و معطلی

یدیعہ�ی�ی
یظیم سے کسی ممبر کا ایریایج صریف ایی ویریت میں ہویا ب کہ ویہ :



�ی�ی

یدیتویر کی دیعہ �یی، �یی، ایویر �ی سے قویاً و عملاً ایحریایف یکریےی۔ی۔ �ی

یتنظیم کی معینہ پایسی کی دیایتہ لایف ویریزیی یکریےی۔ی۔ �ی

یایسا ریوییہ اییایر کریے جو تنظیم کے نظم ا ایس کی دینی و ایلایی حیثیت کو نقصاین پہنچاینے ویایلا ہوی۔ی۔ �ی

یدیعہ�ی�ی
یایر کسی ممبر کے ایریایج کا مسئلہ ساینے آیجایے تو ایسے ویجویہ ایریایج سے مطلع کر کے اینی صفایی پیش ی۔ �ی

یکرینے کا ویع دیا جایے ا جس کی زیایدیہ سے زیایدیہ مدیت دیو ایہ ہوییی۔

یایریایج کے سلسلے میں فیصلہ سے پہلے ایر ضریویریت محسویس کی جایے تو دیرِ تنظیم ایسے طل بھی کر ی۔ �ی
یسکتا ہے ایویر ایر حایلایت کی نا ر دیرِ حلقہ ایس ممبر کو ویریی طویر ر طل کرینا نایزیر سمجھے تو ویہ بھی 

ج�ایز ہویای۔ یدیرِ تنظیم کے فیصلے تک ایسے ممبریی سے طل کرینے کا مُ�

ییمی ضویایط

یدیعہ�ی�ی
یایس دیتویر کے منشا کو پویریا کرینے کے سلسلے میں جن ذیلی ضویایط کی ضریویریت پیش آیے ی اییں 
یدیرِ تنظیم ریزیی مشایویریی کویسل کے مشویریے سے نایے ا جویریریتِ ایلیٰ کی توییق کے بعد 

یریویہ عمل آیئیں گےی۔

یتنظیم کی تحلیل

یدیعہ�ی�ی
یتنظیم کی تحلیل کی ویریت میں یمی فنڈیس ایویر جاییدیایدیں کسی ایسی تنظیم کو ہی منتقل کی جایئیں ی جو یکسایں 



�ی�ی

یایریایض و مقاید ریتی ہوی۔ منتقلی کا یہ فیصلہ ریزیی مشایویریی کویسل کے کسی سایلاینہ ایلایس ا ایس مقصد 
یکے لیے بلایی گئی کسی ہنگایی میٹنگ میں ویجوید ممبریاین کی دیو تہایی ایکثریت سے ہویا جسے تنظیم کے 

یریریتِ ایلیٰ نے منظویر کیا ہوی۔


